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Objet et Champ d’Application



Objet

 Obtenir des services de Consultants de haute qualité
 Processus de Sélection Compétitif, Transparent et

Equitable et dans le respect des principes d’Economie et
d’Efficacité

 Offrir Opportunité égale à tous les Consultants éligibles
et qualifiés, originaires des Pays membres.



Champ d’Application

Services de Consultants financés sur :
Le Budget administratif ou le Budget d’Equipement
Des Fonds Fiduciaires.



Dispositions Générales



Eligibilité

Consultants Individuels
 Etre ressortissant d’un pays membre de la Banque
 Satisfaire aux conditions et qualifications requises

Firmes deConsultants
 Statuts conformes à la réglementation du pays membre où

la firme est enregistrée et tenue d’avoir son principal centre
d’activités ; et

 Le Capital est détenu en majorité par des ressortissants de
Pays membres ; et

 Satisfaire aux conditions et qualifications requises



Dispositions Générales concernant 
les Consultants Individuels

Court terme : Durée des prestations n’excédant pas 3 mois
Moyen terme : Durée comprise entre 3 et 6 mois
Long terme : Durée au delà de 6 mois.

La Durée Cumulée des prestations ne peut excéder 6 mois ou 132
jours de travail dans la même année calendaire.

Tout processus de renouvellement d’un contrat doit être précédé
d’une évaluation satisfaisante des prestations fournies dans le
cadre du contrat précédent.



Dispositions Générales concernant les 
Consultants Individuels Juniors

Les jeunes professionnels diplômés ressortissants des Pays
membres peuvent être recrutés comme Consultants
individuels juniors.

 Objectif : Renforcement des capacités et expériences
 Critères requis: Master; 2 à 4 ans d’expériences, moins de

32 ans

Le recrutement suit un processus compétitif.



Les Firmes de Consultants

La durée du contrat ne doit pas dépasser 12 mois consécutifs

A l’exception des prestations au titre du budget d’équipement, la
durée cumulée d’un contrat ne peut excéder 2 ans. Après cette
période, un nouveau processus de sélection doit être engagé.



Procédures d’Acquisition



Procédures d’Acquisition

Consultants Individuels
 Publication d’un avis d’expression d’intérêt
 Liste restreinte de 3 à 6 candidats qualifiés
 Délai de soumission des CV et références d’au moins 7 jours

Firmes de Consultants
 Publication d’un avis d’expression d’intérêt
 Liste restreinte de 6 firmes qualifiées
 Délai de soumission des propositions d’au moins 14 jours



Données sur les Consultants: 2016-2017

14

Consultants hired

2016 2017

Number of Consultants Value (UA)
Number of 
Consultants

Value (UA)

Firms 223 27,972,158.63 234 22,912,034.48 

Individual Consultants 999 46,872,785.99 1044 74,561,255.18 

1,222 74,844,944.62 1,278 97,473,289.66 



Répartition Cons. Firmes/Régionaux et Non-Régionaux sous 
contrat au 13 février 2018
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Répartition des Consultants Firmes
Rank Country Number of the consultants 

1 United Kingdom 17

2 United States 9

3 South Africa 7

4 German 6

5 France 5

6 Canada
Kenya

4

7 Spain 3

8 Côte d’Ivoire
Cape Verde
Italy
Netherlands
Senegal

2

9 Ghana
Cameroon
Belgium
Dem rep Congo
Egypt
Madagascar
Nigeria
Sierra Leone
Switzerland
Tunisia
Uganda

1



Répartition Cons. Ind. Régionaux et Non-Régionaux sous contrat
au 13 février 2018



Répartition des Consultants Individuels

Rank Country Number of the consultants 

1 Côte d’Ivoire 65
2 Tunisia 51
2 United states 51
3 France 39
4 United Kingdom 32
5 Canada 20
6 Kenya 19
6 Senegal 19
7 Ghana 12
7 Cameroon 12
8 Italy 10
9 Burkina Faso 9
10 Ethiopia 8
10 zimbabwe 8
10 India 8



Classement par secteur d’activité

1 Statistiques

2 Ressources Humaines

3 Secteur Privé

4 Energie

5 Evaluation de Projets & Programmes

6 Informatique

7 Développement Humain

8 Agriculture

9 Eau 

10 Transport



www.afdb.org – Projets et opérations - Acquisitions – Services de Consultants►

http://www.afdb.org/


Nous vous remercions !
Pour votre attention!


